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Г О Д И Ш Е Н   П Л А Н 
  

ЗА ДЕЙНОСТТА    

НА ЦЕНТЪР ЗА ПОДКРЕПА ЗА ЛИЧНОСТНО РАЗВИТИЕ  – ОБЩИНСКИ ДЕТСКИ КОМПЛЕКС 

гр. Козлодуй 

ЗА УЧЕБНАТА 2025/2026 ГОДИНА 

 

I. Приоритетни направления за учебната 2025/2026 година 

1. Осигуряване на еднакви възможности за упражняване на правото на образование чрез ефективно включване, трайно 

приобщаване и образователна интеграция  

2. Осигуряване на оптимални условия за придобиване на компетентности, които допринасят за успешно личностно и 

професионално развитие 

3. Осигуряване на условия за квалификация на педагогическите специалисти съобразно националните, регионалните и 

институционалните приоритети за квалификация 

4. Повишаване на образователните резултати на учениците чрез целенасочена подкрепа, ефективно преподаване и проследяване на 

напредъка 

5. Осигуряване на условия за ефективна работа в професионални мрежи между учители за обмен на добри практики и 

професионално развитие 
 

II. Регионални приоритети 

6. Повишаване качеството на професионалното образование и обучение, с оглед постигане на по-добро съответствие с 

потребностите на бизнеса и пазара на труда 

7. Подобряване на взаимодействието с родителите като условие за ефективно включване и участие на децата и учениците в 

образователния процес. Подкрепа на семействата за развитие на възпитателната им функция 
 

 

ІІІ. Училищни приоритети  

8. Осигуряване на цялостна  подкрепа за личностно развитие, достигаща до максимален брой групи деца в училищна и 

предучилищна възраст 

9. Адаптиране на дейностите спрямо потребностите на децата и учениците, нормативните изисквания и детските и младежки 

политики на община Козлодуй  



2 

 

10. Създаване на ефективна и иновативна среда за мотивиране на децата и учениците за постигане на резултати като база за 

създаване на специализирани умения и личностни компетентости 

11. Повишаване на професионалната компетентност и дигиталните умения на педагогическите специалисти в ключови 

направления, участие в междуинституционални и вътрешнокоординационни мрежи за сътрудничество  

12. Привличане на родителите към дейностите и осъществяване на съдействие на семействата  

13. Формиране на гражданска активност и самосъзнание чрез доброволческа подкрепа на дейностите Центъра, участия в значими 

събития в областта на младежките дейности и ефективно професионално насочване, според силните страни на участниците 

14. Повишаване на интереса към Центъра чрез медийна популяризация и участие в културни и обществени събития в града  
 

 

ІV. Дейности за реализиране на националните, регионалните и училищните приоритети: 

№ 

Цели /дейности по: Срок за изпълнение Отговорник Забележка 

Национални приоритети 

1. Осигуряване на еднакви възможности за упражняване на правото на образование чрез ефективно включване, трайно приобщаване и 

образователна интеграция  

 

1.1. Цел: Осъществяване на цялостна подкрепа за личностно развитие, достигаща до максимален брой групи деца в училищна и предучилищна 

възраст: деца с изразени таланти; надарени деца от  рискова среда и деца със специални образователни потребности   

 Дейности: 

 Реализация на Обща подкрепа за личностно развитие  

Осъществяване на занимания по интереси при деца с изразени таланти чрез групови и 
индивидуални дейности в областите на изкуството, хуманитарно - творческите 

дейности, науката, спорта, кариерната ориентация и психо - социалната превенция: 

- Проучване на нагласите и насоченостите сред децата в 8 учебни институции на 
територията на града в началото на учебната година, чрез извършване на 2 бр. 

комплексни посещения от професионалния екип на Центъра, ангажиран в 

областта на Общата подкрепа; 

- Популяризация на дейностите в началото на учебната година чрез 3 бр. 
рекламни публикации в социалните мрежи и рекламни материали за 

родителите в 4 детски градини;   

от октомври  2025 г.  

до септември 2026 г. 

1. Директор 
 

2. Ръководители на 
групи в Общата 

подкрепа 
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- Отразяване на годишното планиране в нормативните документи на Центъра: 

Годишна програма за календарната 2026 г. в областта на Общата подкрепа и 
Годишен план, съобразен със Стратегията на ЦПЛР – ОДК; 

- Отчитане на резултатите в напредъка от планираните дейности според 

критерии за брой постигнати призови места в национални и регионални 

събития, както и в собствените инициативи на Центъра, отразени в 2 отчета за 
дейността: за  календарната 2025 г. и за учебната 2025/2026 г. 

 Реализация на Допълнителна подкрепа за личностно развитие 

Осъществяване на образователна интеграция при деца със специални образователни 
потребности чрез индивидуална работа в областта на ресурсното, психологическото и 

логопедичното подпомагане:  

- Проучване на потребностите от специализирана подкрепа в общината и 

учебните институции на територията на града; 
- Планиране, реализация и отчитане на дейностите, съобразно нормативните 

документи на учебните институции. 

от септември 2025 г. 

до септември 2026 г. 

1. Директор 

2. Специалисти в 

Допълнителната 

подкрепа 

 

 Реализация на интердисциплинарна подкрепа за личностно развитие 
Обединяване на Общата и Допълнителната подкрепа за личностно развитие за 

подпомагане на образователната и социална интеграция: 

- Присъединяване на талантливи деца и ученици с емоционални и поведенчески 

затруднения от рискови групи към дейностите на Общата подкрепа през цялата 
учебна година, по препоръка на екипите за личностно развитие към учебните 

институции, педагогическите съветници и учителите, представители на 

общинските структури за работа с деца и по молба на родителите, при спазване 
на следните критерии: деца от уязвими групи и етнически малцинства; деца от 

непълни семейства и нездравословна семейна среда; деца, преживели стрес и 

насилие; 

- Осъществяване на занимания в групови форми на работа в областта на Общата 
подкрепа през цялата учебна година, насочени към занимания с деца със 

специални образователни потребности. 

от октомври  2025 г.  
до септември 2026 г. 

 

1. Директор 

2. Ръководители на 

групи в Общата 
подкрепа 

3. Специалисти в 

Допълнителната 
подкрепа  

 

12. Цел: Адаптиране на дейностите спрямо актуалните потребности на децата и учениците, промените в нормативните изисквания политиките 

на община Козлодуй в областта на детското и младежкото развитие 

 Дейности: 

 Предоставяне на отворен прием на нови участници и присъединяване на външни 

специалисти, доброволци и последователи към дейностите на Центъра през цялата 
учебна година, чрез повишаване на броя деца при необходимост или тяхното 

пренасочване към допълващи дейности в учебните групи на Общата подкрепа и в 

заниманията в Допълнителната подкрепа. 

от октомври  2025 г.  

до септември 2026 г. 

1. Директор 

2. Ръководители на 
групи в Общата 

подкрепа 

3. Специалисти в 
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Допълнителната 

подкрепа 

 Осигуряване на готовност за планиране и осъществяване на нови текущи дейности, във 
връзка със ЗПУО, ДОС за приобщаващото образование и общинската политика за 

предучилищно и училищно образование, чрез 2 утвърдени вътрешни механизма:  

- Адаптиране на Учебната програма в област Обща подкрепа към възникнали 
покани за участие в събития, организирани от външни организации; 

- Включване на дистанционно обучение в областите на Общата и Допълнителна 

подкрепа при необходимост. 

от октомври  2025 г.  

до септември 2026 г. 
1. Директор 

 

1.3. Цел:  Подпомагане политиките на община Козлодуй в областта на детското и младежкото развитие.  

 Дейности: 

 Взаимодействие с общински, областни и национални структури и механизми, 
ангажирани с развитието, образованието и благополучието на децата и учениците: 

- Планиране и съвместни дейности в областта на образованието с РУО – Враца;  

- Взаимодействие с Отдел «Закрила на детето» - Община Козлодуй; 

- Поддържане на връзка и професионален обмен с  МК БППМН - Община 
Козлодуй;  

- Включване в Механизъм за съвместна работа на институциите – Община 

Козлодуй; 
- Участие в съвместни проекти с Общински детски и младежки парламент – 

община Козлодуй; 

- Включване в механизъм за създаване на Общински Календар за младежка 

дейност  – Община Козлодуй; 
- Участие в младежки политики за професионално насочване: „Дни на 

кариерното ориентиране” – община Козлодуй; 

- Присъединяване към общински проекти по европейски програми за 
образователна и социална интеграция. 

от октомври  2025 г.  
до септември 2026 г. 

1. Директор 

 

2. 
Осигуряване на условия за придобиване на компетентности, които допринасят за успешно личностно развитие 

2.2. Цел: Създаване на благоприятна среда за личностно развитие в условията на групови и индивидуални дейности в Центъра 

 Дейности: 

 Поддържане на положителен вътрешен психоклимат: 

- Прилагане на ефективни модели за групови и междуличностни отношения в 
учебните групи в област Обща подкрепа – 1 тренинг за екипна работа; 

- Изграждане на партньорство и колегиалност сред професионалните екипи в 

област  екип - 1 тренинг за екипна работа; 

 

от октомври 2025 г. 
до  юни 2026 г. 

. 

 

 

1. Ръководители на 

групи в Общата 

подкрепа 
2. Специалисти в 
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- Реализация на 7 вътрешно-организационни събития и празници за стимулиране 

на груповата принадлежност и организационната идентичност. 

Допълнителната 

подкрепа 

  
Намаляване на риска от агресивни прояви и социално-неприемливо поведение чрез 

провеждане на 1 бр. обучение за децата и учениците в групите, отнасящо се до 

причините за поява, начините и средствата за противопоставяне на деструктивните 
прояви.  

февруари 2026 г. 

 

1. Ръководители на 
групи в Общата 

подкрепа 

2. Специалисти в 
Допълнителната 

подкрепа 

 

 Осигуряване на материална база за провеждане на дейностите и извършване на 

подобрения в средата, необходими за улесняване на деца с физически затруднения. 
септември 2025 г. 1.   Директор 

 

2.3. Цел:  Развитие на детския творчески потенциал и личностен ресурс като база за създаване на специализирани умения и бъдеща професионална 

насоченост 

 Дейности: 

 Развитие на талантите, дарбите и насоченостите при талантливи деца чрез обучителни и 
творчески програми, залегнали в практиката на 4 основни групови и индивидуални 

дейности  в областта на Общата подкрепа през цялата учебна година: 

- Школа „Изобразително и приложно изкуство”; 
- Клуб „Птици, екология и туризъм”;  

- Клуб „Експериментално и огнено изкуство”; 

- Клуб „Народни танци”. 

от октомври  2025 г.  

до септември 2026 г. 

1. Ръководители на   
групи в Общата 

подкрепа 

 

 

 Стимулиране и развитие на творческия потенциал чрез ранно обучение при надарени 
деца и осигуряване на 20 достъпни групови форми на занимания в областта на Общата 

подкрепа на място, в 5 учебни заведения на територията на града: 

- ДГ „Мир”; 
- ДГ „Звънче”; 

- ДГ „Радост”; 

- ОУ „Васил Левски”; 

- СУ „Христо Ботев”. 

от октомври  2025 г.  
до септември 2026 г. 

1. Ръководители на 

групи в Общата 
подкрепа 

 

 

  

Осъществяване на работа с потенциала, ресурсите и силните страни на детската 

личност при децата със специални образователни потребности чрез индивидуална и 
групова подкрепа за придобиване на компетентности и умения за самостоятелно 

справяне в ученето, общуването, трудовите дейности и взаимодействието с 

обкръжаващата среда. 

от октомври  2025 г.  
до септември 2026 г. 

1. Ръководители на 

групи в Общата 

подкрепа 
2. Специалисти в 

Допълнителната 

подкрепа 

 

3. 
Осигуряване на условия за квалификация на педагогическите специалисти съобразно националните, регионалните и институционалните 

приоритети за квалификация 
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3.1. Цел:  Повишаване на професионалната компетентност на педагогическите специалисти в ключови направления,  обвързани с качеството на 

образователния процес и творческите дейности 
 

 Дейности: 

 Провеждане на 6 вътрешно-квалификационни обучения в значими професионални 

области, съобразени с План за квалификационната дейност 2025/2026 г:  
- „Подходи при мотивацията за извънучилищна дейност”, м. октомври, 2025 г; 

- „Партньорство и работа в екип”, м. ноември 2025 г.; 

- „Ролята на творчеството в подкрепата на личностно развитие при децата и 

учениците”, м. декември 2025 г.; 

- „Превенция на агресивните прояви и неприемливото поведение”, м. февруари 

2026 г.; 

-  „Работа с родителите и семействата: ефективни инициативи и добри практики” 

м. март 2026 г.; 

- „Идентифициране и подпомагане на деца със затруднения в адаптацията: деца в 

риск и деца със специални образователни потребности”, м. април 2026 г. 

 

 

 
от октомври 2025 г.  

до април 2026 г. 

1. Директор 

2. Водещи на 

обученията: 

Ръководители на 
групи в Общата 

подкрепа и 

специалисти в 
Допълнителната 

подкрепа 

 

 

3.2. Цел: Подобряване на дигиталните умения на педагогическите специалисти в помощ на образователния и творчески процес 

 Дейности: 

 -  
-  

-  

- Провеждане на 1 анкетно проучване на необходимостта и готовността на 
професионалния екип за повишаване на дигиталните им умения,  както и осигуряване 

на 1 практически тренинг, проведен от външен квалифициран специалист. 
май, 2026 г. 

 

1. Директор 
2. Ръководители на 

групи в Общата 

подкрепа 
3. Специалисти в 

Допълнителната 

подкрепа 

4. Обучаващ - 
външен 

квалифициран 

специалист 

 

4. 
Повишаване на образователните резултати на учениците чрез целенасочена подкрепа, ефективно преподаване и проследяване на напредъка 

4.1. Цел: Мотивиране на децата и учениците за постигане на резултати  

 Дейности: 

  от октомври  2025 г.    
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Стимулиране на мотивацията за активност на участниците в Общата подкрепа чрез 
художествено-творчески, екологични и спортни изяви на общинско, регионално, 

областно, национално и глобално ниво, организирани от външни институции и от 

Центъра. Изявите са по повод: 3 глобални и световни; 7 международни; 14 национални; 
2областни; 25 общински и регионални и 25 инициирани от Центъра събития – 2 от 

които са на областно ниво и 5 на общинско. Включват:  23 художествени участия на 

Школа  „Изобразително и приложно изкуство”; 21 сценични изяви на Клуб 
„Експериментално изкуство” и  Клуб „Народни танци”; 20 събития на клуб „Екология”, 

както и 9 вътрешни празника и събития на Центъра. 
 
Изяви в събития, организирани от външни институции: 

- „Фестивал на занаятите и изкуствата”, гр. Козлодуй – септември 2026 г. 

- „Ден на будителите” на Община Козлодуй  – 01 ноември 2026 г. 
- „Национален мониторинг на обикновените видове птици”, м. октомври, 2025 г. 

- Национален конкурс "Златна есен - плодовете на есента"- гр. Севлиево, м. 

октомври 2026 г. 

- Международна инициатива „Европейска седмица за намаляване на отпадъците” 
на EWWR – ноември 2026 г.  

- Национален конкурс за детска рисунка „През девет планини – в десета”, гр. 

Банско, м. ноември 2026 г. 
- Национална кампания на Българско дружество за защита на птиците „Зрънце 

любов“, м.декември 2026 г. 

- Коледен концерт на община Козлодуй – декември 2026 г. 

- Благотворителен концерт на фондация „Искам бебе” – декември 2026 г. 
- Коледен празник за деца със специални потребности в община Козлодуй – 

декември 2026 г. 

- Международна инициатива „Среднозимно преброяване на водолюбивите 
птици” на Wetlands International и БДЗП – януари 2026 г. 

- Участие в Международен конкурс „ Danube Art Master 2026“ – януари 2026 г. 

- Глобална кампания „Световен ден на влажните зони” – февруари 2026 г. 
- „Ден на влюбените”, община  Козлодуй и ОДМП, гр. Козлодуй – февруари 2025  

- Национален конкурс за детска рисунка „Нарисувай историята“, гр. Враца, м. 

февруари 2026 г. 

- „Празник на меда”, организиран от ДПРО, гр. Козлодуй, м. февруари 2026 г. 
- Общинска изложба „Най-оригинална автентична мартеница” – НЧХП ”Христо 

Ботев 1879”- гр. Козлодуй, м. март 2026 г. 

до септември 2026 г. 1. Ръководители на 

групи в Общата 
подкрепа 

 

 

https://www.google.com/search?sca_esv=b9988e00c4cb4b8a&cs=0&q=EWWR&sa=X&ved=2ahUKEwjkrMD1yPuPAxXy87sIHRvUCoIQxccNegQIAhAB&mstk=AUtExfBXjVbJGBmAIcjM7qaJWZYexeT69RN7UxiYI1uZv8oxR4Zkw_wjqbY81yOfZc-MPII4FNYGOtxqId1Hagy7e04_5cBJYCPV2jrW-EufB5TmcaWDrJ3DihphUs7TAN-lJrc&csui=3
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- „Сирни Заговезни” – Общински празник, гр. Козлодуй, м. март 2026 г.;  

- „Часът на земята” – Общински празник на ОДМП, гр. Козлодуй, м. март 2026 г 
- Глобална инициатива „Световен ден на водата” – 22 март 2026 г. 

- Националната инициатива „За всяко дете по дръвче“, по повод 

Международният ден на горите – 21 март 2026 г. 

- Конкурс за детска рисунка „Нашите празници и обичаи” – гр. Стара Загора, м. 
април 2025 г. 

- Участие в Международен конкурс за детска рисунка Pentel ICAE, в Осака, 

Япония – април 2026 г. 
- Великденска работилница на община Козлодуй и ОДМП, м. април 2026 г. 

- Национален конкурс за детска рисунка „Приказките” – гр. Варна, м. май 2025 

- Артистични програми за Абитуриентски балове на СУ „Христо Ботев”;  СУ 
„Св.св. Кирил и Методий” и ПГЯЕ „Игор Курчатов”, м. май 2026 г. 

- Първоюнски празник за децата на гр. Козлодуй, м. юни 2026 г. 

- Фестивал на детската песен „Шумът на реката”, гр. Козлодуй, м.юни 2026 г. 

- „Ден на река Дунав”, организатор ДПРАО, гр. Козлодуй, м. юни 2026 г.  
- Регионален конкурс-изложба „АЕЦ – енергия за чиста природа”, гр. Козлодуй, 

м. юни 2026 г. 

- Национален конкурс за детска рисунка – пожарна безопасност „С очите си 
видях бедата”, гр. София, м. юни 2026 г. 

- Международен фестивал на античното наследство „Орел на Дунава”, гр. 

Свищов, м. юни 2026 г. 

- Международен средновековен фестивал „БъдинЪ”, гр. Видин, м. август,2026; 
- Фестивал на рибата, гр. Козлодуй, м. юли 2026 г. 

- Международен античен фестивал „Tamasidava“ - гр. Бакъу, Румъния, м.август 

2026 г. 
- Онлайн – конкурса – 5 бр.  за детски рисунки на Галерия „Галас” – гр. Стара 

Загора – 2025/2026 г. 

Изяви в събития, организирани от Центъра: 
- Откриване на учебната година в ЦПЛР - ОДК, гр. Козлодуй – октомври 2025 г. 

- Уърк-шоп „Европейски дни на птиците” , м. октомври 2025 г. 

- Конкурс-изложба “Изкуство от отпадъци”  по повод „Европейска седмица за 

намаляване на отпадъците” – ноември, 2025 г.  
- Коледен  благотворителен базар от художествени произведения, м.декември, гр. 

Козлодуй, м. декември 2026 г. 

- Коледна изложба на Школата по изобразително и приложно изкуство, м. 
декември 2026 г. 
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- Новогодишен празник на групите в Центъра, м. декември 2026 г.; 

- „Среща на поколенията на ЦПЛР – ОДК”, м. декември 2026 г. 
-  „Арт – терапия” на ЦПЛР - ОДК - вътрешно  сборно занимание за участници от 

различни групи и школи – януари 2026 г. 

- Общински детски екологичен конкурс за постер по повод  „Световен ден на 

влажните зони” м. февруари 2026 г. 
- Организиране на общински етап на Национален екологичен конкурс за рисунка 

„Водата – извор на живот”, м. март 2026 г. 

- Отбелязване на „Седмица на детската книга и изкуствата за деца” в ЦПЛР - 
ОДК, м. април 2026 г. 

- Областен конкурс – изложба за детски рисунки „Ние – децата”, гр. Козлодуй, м. 

април 2026 г. 
- Областен конкурс – изложба на детски фотографии „Птиците около нас”, гр. 

Козлодуй, м. април 2026 г  

- Авторски спектакъл – пърформанс  „Експериментално изкуство” - м. април 

2026  г. 
- Годишна изложба на художествени творби на деца и ученици в школа по 

изобразително и приложно изкуство, м. май 2026 г. 

- Отбелязване на „Ден на българската просвета и култура и на славянската 
писменост” – 24 май  2026 г. 

- Отбелязване на „Празник на детето” за групите в Центъра – 01 юни 2026 г. 

- Общински колопоход „По стъпките на Ботев”, м. юни, 2026 г. 

- Общински турнир по футбол „За купата на ОДК”, м. юни 2026 г. 
- Изпращане на абитуриентите на ЦПЛР -  ОДК, гр. Козлодуй – юни 2025 г. 

- „Здравей ваканция” – празник на групите в Центъра, м. юни 2026 г. 

- Летен пленер „Рисувай с мен”,  м. юли 2026 г. 
- Лятна експедиция „Биоразнообразието в района“, м. юни и м. юли.2026 г. 

- Летен тренинг „Огнено изкуство” – м. август 2026 г. 

- Лятна школа „Народни танци” – м. август 2026 г. 

 Измерване и отчитане на напредъка: 
- Брой призови места и престижни участия в Общата подкрепа; 

- Постигнати резултати спрямо критериите в учебните планове в Допълнителната 

подкрепа. 

от октомври  2025 г.  

до септември 2026 г. 

1. Специалисти в 

Допълнителната 
подкрепа 

 

4.2. Цел:  Прилагане на иновативни и ефективни модели на обучение и творчество 

 Дейности: 

 Прилагане на 3 утвърдени практически механизма в област Обща подкрепа: 

- Обединяване на участници от различни групи и школи в смесени творчески 

 

от октомври  2025 г.  

1. Ръководители на 

групи в Общата 
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екипи, базирани на мобилност и модулност в заниманията и създадени по повод 

2 представителни областни художествено-творчески събития, организирани от 
Центъра; 

- Прилагане на нетрадиционно обучение във временни групи през лятната 

ваканция чрез 4 изнесени занимания в неформална и природна среда; 

- Внедряване на съвременни артистични практики в обединяване на 3 вида 
дейности в областта на експерименталното изкуство и авторското творчество:  

театър на движението; огнено изкуство и мултимедийно творчество. 

до септември 2026 г. подкрепа 

 

  

Обединяване на Общата и Допълнителна подкрепа чрез 1 нова практика -  смесено 
обучение в групова форма на работа към Общата подкрепа – „Арт - клуб” за 

артистични психосоциални практики, изцяло ориентиран към деца и ученици със 

специални образователни потребности от област Допълнителна подкрепа. 

 

 
 

 

от октомври  2025 г.  

до септември 2026 г. 

1. Директор 
2. Ръководители на 

групи в Общата 

подкрепа и 

специалисти – 
доброволци в 

Допълнителната 

подкрепа 

 

5. Осигуряване на условия за ефективна работа в професионални мрежи между учители за обмен на добри практики и професионално развитие 

 

5.1. Цел: Включване в междуинституционални мрежи за сътрудничество, представяне и обмен на добри практики 

 Дейности: 

  

Комуникация и професионален обмен чрез участие в групи, съсловия и организации. 
- Обмен на добри практики в социалните мрежи в група на РУО – Враца; 

- Комуникация в Група на Директори в социалните мрежи; 

- Обмен на информация за съвместни практики в група за младежки дейности във 
фейсбук, чрез включване на представители на неправителствени организации. 

 

от октомври  2025 г.  
до септември 2026 г. 

 

1. Директор 

2. Ръководители на 
групи в Общата 

подкрепа 

3. Специалисти в 
Допълнителната 

подкрепа 

 

5.2. Цел:  Координация на професионалния екип на вътрешно-организационно ниво 

 Дейности: 

 - Създаване на 4 временни оперативни екипа в началото и в края на учебната 

година в областите на Общата подкрепа и Допълнителна подкрепа, както и 

съвместяване на екипите при необходимост.   
- Осъществяване на вътрешноорганизационна комуникация и професионален 

обмен на професионалния екип чрез 2 групи на професионалния екип – във 

фейсбук и вайбър; 

 

 

 
от октомври  2025 г.  

до септември 2026 г. 

 

1. Директор 

2. Ръководители на 
групи в Общата 

подкрепа 

3. Специалисти в 
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- Педагогическо взаимодействие и координация с участниците и с родителите – 6 

постоянни групи във фейсбук и вайбър и създаване на временни групи  

Допълнителната 

подкрепа 

Регионални приоритети 

6. Повишаване качеството на професионалното образование и обучение, с оглед постигане на по-добро съответствие с потребностите на бизнеса и 

пазара на труда 

7. Подобряване на взаимодействието с родителите като условие за ефективно включване и участие на децата и учениците в образователния процес. 

Подкрепа на семействата за развитие на възпитателната им функция. 

7.1. Цел: Привличане на родителите и семействата към дейностите  

 Дейности: 

 Провеждане на 3 регулярни родителски среши и при необходимост - неформални 

събирания по повод работата и изявите на децата и учениците в началото на Първи и 
Втори учебен срок и в края на учебната година. 

октомври 2025 г. 

януари 2026 г. 
май  2026 г. 

1. Ръководители на 

групи в Общата 
подкрепа 

 

  

 

Осъществяване на сътрудничество с родителите за подобряване на материално-
техническата база чрез провеждане на 1 първоначална среща за подпомагане 

дейностите.  

 
 

октомври, 2026 г. 

1. Директор 

2. Ръководители на 

групи в Общата 
подкрепа 

3. Специалисти в 

Допълнителната 
подкрепа 

 

7.2. Цел: Осъществяване на съдействие на родителите на деца с проблеми в адаптацията и деца със специални образователни потребности 

 Дейности:    

 

Реализация на 1 тренинг - обучение за повишаване на родителския капацитет. 
октомври 2025 г. 

 

1. Ръководители на 

групи в Общата 

подкрепа 
2. Специалисти в 

Допълнителната 

подкрепа 

 

 

Осъществяване на индивидуални консултации при необходимост и по повод 

затруднения в детската адаптация. 

 

от октомври  2025 г.  

до септември 2026 г. 
 

1. Ръководители на 

групи в Общата 

подкрепа 

2. Специалисти в 
Допълнителната 

подкрепа 
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7.3. Цел: Подпомагане на родителите при насочване на завършващите средното образование участници в Центъра към бъдещ избор на професия 

 Дейности:    

 

Провеждане на консултации при желаещите родители със специалисти от Центъра 

относно личностовия потенциал на участниците за бъдеща професионална реализация. 
март 2026 г. 

1. Ръководители на 

групи в Общата 
подкрепа 

2. Специалисти в 

Допълнителната 
подкрепа 

 

 

Провеждане на консултации съвместно с родителите и завършващите ученици, относно 
избора на професия. 

април 2026 г. 

1. Ръководители на 

групи в Общата 

подкрепа 
2. Специалисти в 

Допълнителната 

подкрепа 

 

Училищни приоритети 

8. Осъществяване на доброволческа подкрепа  

 Цел: Подпомагане на образователните и творчески процеси чрез предоставяне на възможност за доброволчески труд в Центъра 

 Дейности: 

  

 

Привличане на квалифицирани и изявени в своята област специалисти на 
доброволчески принцип за подпомагане на дейностите и областите на подкрепа в 

Центъра. 

 

 

от октомври 2025 г.  
до септември 2026 г 

1. Директор 

2. Ръководители на 

групи в Общата 
подкрепа 

3. Специалисти в 

Допълнителната 
подкрепа 

 

  

 

Предоставяне на възможности за доброволческа работа през цялата учебна година при 
млади хора и предишни участници в обучителните групи, както и разширяване обхвата 

на желаещите да стажуват в Центъра. 

 

октомври  2025 г.- 

септември 2026 г. 
. 

1. Директор 

2. Ръководители на 

групи в Общата 
подкрепа 

3. Специалисти в 

Допълнителната 
подкрепа 

 

9. Реализация на професионално насочване  

 Цел: Провеждане на предварителни специализирани проучвания  
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 Дейности: 

  

 
Осъществяване на педагогическо наблюдение на индивидуалните способности и 

насочване към подходяща професионална сфера на реализация при завършващите 

средното си образование ученици. 
 

Провеждане на 1 специализирано психологическо проучване на насочености при 

завършващите средното си образование ученици. 

 

 
от октомври  2025 г.  

до април  2026 г. 

 
 

февруари, 2026 г. 

1. Ръководители на 

групи в Общата 
подкрепа 

2. Специалисти в 

Допълнителната 
подкрепа 

 

 

  

Насочване към „Панорама на образованието, професионалното ориентиране и 
реализиране“ на кариерни консултации и срещи с работодатели и учебни заведения в 

община Козлодуй 

 

 
 

април, 2026 г. 

 
 

1. Ръководители на 

групи в Общата 
подкрепа 

 

 

10. Активно участие в културни и обществени събития от живота на града  

 Цел: Осъществяване на взаимодействие с културни институции и бизнес структури  

 Дейности: 

 Сътрудничество в общи проекти със 4 основни и обществено-значими институции и 
организации: 

- НЧХП „Христо Ботев”, гр. Козлодуй; 

- Дом на енергетика, гр. Козлодуй; 

- „АЕЦ – Козлодуй” ЕАД; 
- ДП РАО, гр. Козлодуй. 

 
от октомври  2025 г.  

до септември 2026 г 

1. Директор 
2. Ръководители на 

групи в Общата 

подкрепа 

 

11. Развитие на гражданската култура и самосъзнание 

 Цел: Участие в актуални и значими събития в областта на младежките дейности и гражданското образование 

 Дейности: 

 Партньорство по европейски проекти и творческо взаимодействие с 5 аналогични 
организации в областта на неправителствения сектор:  

- Младежки център – Враца; 

- Общински детски и младежки парламент - Община Козлодуй;  

- Сдружение ”Арт Уей”, гр. Козлодуй; 
- Спортен клуб „Дунавска вълна”, гр. Козлодуй; 

 
 

от октомври  2025 г.  

до септември 2026 г 

 
1. Директор 

2. Ръководители на 

групи в Общата 

подкрепа 
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- Клуб „Цветна къща” към Сдружение „Подай ръка”, гр. Козлодуй; 

- „Първи Италийски легион”,  гр. Свищов. 

 

 

12. Повишаване на интереса в публичното пространство към дейностите на Центъра 

 Цел: Медийна популяризация сред обществените и професионалните среди  

 Дейности: 

  

Осъществяване на реклама и информационни съобщения в интернет, печатните и ТВ 

медии. 

 

от октомври  2025 г.  

до септември 2026 г 
 

1. Ръководители на 

групи в Общата 

подкрепа 

 

  

Презентиране на добри практики в медийното пространство и публикуване на 

материали в областта на образователните ресурси за работа в извънучилищното 
образование.  

 

 

от октомври  2025 г.  
до септември 2026 г 

1. Ръководители на 

групи в Общата 

подкрепа 
2. Специалисти в 

Допълнителната 

подкрепа 

 

 
 

Годишният план е приет на заседание на Педагогическия съвет (протокол № 1 / 29.09. 2025 г.) и е утвърден със заповед № 1/ 01.10. 

2025 г. на директора на училището.  

 

 

 

ДИРЕКТОР:  

 

ТАТЯНА СПАСОВА 

 

30.9.2025 г.

X х

татяна Спасова

Signed by: TATYANA TSVETANOVA SPASOVA  


